Ministerio de

Educacién

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO
CONVOCATORIA CONTRATA DOCENTE SECUNDARIA EN ALTERNANCIA
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO RURAL DE FORMACION EN ALTERNANCIA

“WAYNAKUNAQ YACHAY WASIN”

PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE EN EDUCACION BASICA DECRETO
SUPREMO N° 015-2020-MINEDU / DECRETO SUPREMO N° 001-2022-MINEDU

Contrataciéon de Docentes para el afio 2022 del ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local
Cusco En el marco del D.S. N° 015-2020-MINEDU y el D.S. N° 001-2022-MINEDU que modifica
la “Norma que regula el procedimiento. requisitos vy condiciones para la contratacion de profesores v

su_renovacion en el marco del Contrato de Servicio Docente en E

ducacién Bdsica. a que hace

referencia la Ley N°

30328. Ley que establece medidas en materia_educativa v dicta otras

disposiciones”.

'PLAZAS VACANTES:

7.7.4 Con el propésito de atender las necesidades de los estu

= L ‘oo | copiGo bE

N | NIVEL | _AREi PLAZA LUGAR =

01 | Secundaria Comunicacion ~ | 0BEV01507917 UGEL - Cusco
02 | Secundaria _Comunicacién | 08EVO1507934 | UGEL - Cusco

03 | Secundaria Comunicaciéon 1424241818913 UGEL - Cusco

04 [ Secundaria Matemaitica 424241818910 UGEL - Cusco
05 | Secundaria Matemdtica B | 424241818911 | UGEL - Cusco

,| 06 | Secundaria Ciencias Sociales 424241818915 | UGEL - Cusco

/107 | Secundaria Ciencias Sociales 424241818919 UGEL - Cusco
| 08 | Secundaria | Ciencia y Tecnologia 424241818916 | UGEL -Cusco

09 | Secundaria Educacion para el trabajo | 42424181 8917 | UGEL - Cusco

10 Secundaria Educacion Fisica 1 424281818912 UGEL - Cusco

diantes segiin género y considerando las

caracteristicas de gestion y funcionamiento del CRFA., se debe cubrir las vacantes, con el mismo
nimero de docentes VARONES (05) como de MUJERES (05); ello debido a la tutoria personalizada

y la atencion de estudiantes en la residencia.

__ CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

__ ETAPAS DEL PROCESO | INICIO FIN RESPONSABLE
Conformacion del comité 12/01/2022 | 14/01/2022 | La comisién UGEL
_Publicacion de la convocatoria pagina web UGEL Cusco | 17/01/2022 | 17/01/2022 | La comisién UGEL |
Presentacion de expedientes en mesa de partes de la | 17/01/2022 | 18/01/2022 La comisién UGEL

UGEL Cusco. N L
Calificacion de expedientes | 19/01/2022 | 19/01/2022 | La comision UGEL
Publicacion de resultados preliminares de calificacion de | 19/01/2022 19/01/2022 | La comision UGEL
_expedientes (6:00 pm) pagina web UGEL Cusco | S e
Presentacion de reclamos en mesa de partes de la UGEL | 20/01/2022 20/01/2022 | La comision UGEL
Cusco.
~Absolucién de reclamos - - | 21/01/2022 | 21/01/2022 | La comisién UGEL
Publicacion de APTOS para entrevista personal (4:00 | 21/01/2022 | 21/01/2022 | La comision UGEL
pm) Pagina Web UGEL Cusco - e N . - S B
Entrevista personal (9:00 am) de Manera Presencial. 24/01/2022 | 24/01/2022 | La comision UGEL
 Publicacion de resultados finales (4:00 pm) pagina web | 24/01/2022 24/01/2022 | La comision UGEL
WUGELCusco T e
| Adjudicacion v suscripcion de contrato (2:00 pm) | 25/01/2022 1 25/01/2022 | La comision UGEL |

PRECISIONES:

La presentacion de expedientes debe estar en el siguiente orden:




Ministerio de
Educacion

e Titulo profesional.

e Copia de DNI

* Anexo 1;5;6;7; 8 y 9 - obligatorio.

e Formacion Académica y profesional. (estudios de pregrado y posgrado)

e Formacion Continua. (actualizaciones, especializaciones, cursos taller, Seminarios, etc)
e [Experiencia Laboral.

e Meéritos.

IMPORTANTE:

En cumplimiento con las disposiciones brindadas por el Ministerio de Salud y evitar la propagacion

y contagio del COVID 19, se emite la siguiente recomendacion:

1. La asistencia para las diferentes etapas todos los maestros deberdn portar su mascarilla facial y
su doble barbijo o cubre boca de manera obligatoria, caso contrario no podran acceder al local
donde se desarrollara las etapas conforme al cronograma.

2. Los maestros que realizaran la entrevista personal deberan ingresar de acuerdo al numero de
orden de la publicacién de APTOS.

Cusco, 17 de enero de 2022

LA COMISION
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