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CONVOCATORIA CAS N° 0021-2022-GRC-DUGEL-C-ADM-UPER
ETAPAS DEL PROCESO INICIO FIN RESPONSABLES
. . Oficina de Recursos
. 2 :
Aprobacion de 1a Convocatoria 01/08/2022 | 01/08/2022 Humanos de 1a UGEL
CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria en el portal web institucional .
de la UGEL Cusco: www.ugelcusco.gob.pe y en Talento 02/08/2022 | 04/08/2022 | ©Oficina de Recur, 508
PERTT — SERVIR. Humanos de la UGEL
Presentacion de expedientes por mesa de partes de la UGEL
Cusco de manera presencial a partir de 08:30 a 16:00 horas. | 05/08/2022 | 05/08/2022 Postulantes/ UGEL
PROCESO DE SELECCION
|Evaluacion de la Hoja de Vida 08/08/2022 | 08/08/2022 | Comision de la UGEL
Publicacion preliminar de Resultados de la evaluacion de la
lioja de vida en el portal web institucional de la UGEL Cusco| 09/08/2022 | 09/08/2022 | Comisién de la UGEL
a partir de las 16:30 horas.
Presentacion de reclamos por mesa de partes de la UGEL Postulante/ Comisién de
Cusce de manera presencial de la evaluacion de la hoja de 10/08/2022 | 10/08/2022 ' ]a' UGEI i
vida de 08:30 a 13:00 horas. )
:Absolucion de reclamos de la evaluacion de la hoja de vida L
}de manera presencial de 14:00 horas a 15:30 horas 10/08/2022 | 10/08/2022 | Comisién de la UGEL
Publicacion de postulantes aptos para la entrevista personal
en el portal web institucional UGEL Cusco a partir de las 10/08/2022 | 10/08/2022 | Comisién de la UGEL
16:30 horas
Entrevista Personal de acuerdo al cronograma que se
publicaré en la pagina web institucional de la UGEL Cusco | 11/08/2022 | 11/08/2022 | Comision de 1a UGEL
(Presencial)
Publicacion de resultados finales en el portal web de la ) ) L
UGEL Cusco: www.ugelcusco.gob.pe a partir de las 16:30 11/08/2022 | 11/08/2022 | Comisién de la UGEL
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Oficina de
Adjudicacion y Firma de Contrato a partir de las 09:00 12/08/2022 | 12/08/2022 | Administracién de la
UGEL / Postulante

Cusco, 01 de Agosto del 2022
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