Anexo 1.11.3.2. Especialista Pedagégico para la i6n educativa en el Servicio Educativo Hospitalario

Organe o Unidad Organi E io Educativo Hospil

Mombre del puesto: pecialista F hgico para la i6n ed iva an el Serviclo Educative Hospitalario

Depandencia Jerdrquica Lineal:  Coordinador (a} del SEHO

Fusnte de Fi [X Jrroo [ Jror [ lotos Especifi
Programa Presupuestal: Asignac F D ias que Mo Resullan en Pr - APNOP
Actividad: 5005692

Intervencion: C 0N Op: para la ign del Serviclo Educativo Hospilalario

] flar y ejecut ividadi peﬁagﬂgmma!mamdf‘ Nacicnal de la Ed: 6n Basica que yan al de
aprendizaje del estudiante en situacion de h izacion ylo tratamiento io, respetando su perti ia cultural, linglistica y
condicién de salud.

Caracterizar @ las ¥ los i i de a su nwai de aprendizaje, i ;
ylo riiendi nei andlisis de sus ¥ do la de servicio que ven a recibir (prasancial o

a distancia), eslo wmm actual.

{Eiaborar planos educamus persona!lzadns por cada estudiante-pacients, con base en la ca yp ion curricular

vigente, &l 25 y ad i curr!cuiares. Dedagégicas y de accesos Individuales y colectivos, en funcitn de la

medalidad del servicio, fos espacios de aprandizaje y r tivas y de salud.

Disafiar, ej y evaluar actividad: iza) derande las disposici def Currieulo Nacional de la Educacion Basica, ios

enfogues interdisciplinarios y lidicos, segim I madalu&ad del servicio, espacio de aprendizaje y condicidn médica del estudiante,
[ﬁrmmar proyecios de aprendizaje, en funcion a las necesidedes educativas de salud y las caracleristicas propias del estudiante-

E‘ﬁeﬂllzarda continua el seguimi del dizaje de cada estudianie-paci para identificar y realizar los afustes curricuiares
i do la inter iGn en un pomfnlic mdl\ﬁduai que contengs fos trabajos que han sido elaborados por el estudiante-

[gadams i oiros documentos de pedagdgico.

Cumgplir v promover los mecanismos y protocoios de bic idad las por gl blac de salud con el fin de reducir o

eliminar fos riesgos de accidentes y enfermedades.

[Realizar actividades de la atencion educetiva en conj con los los, asl como supervisar y scompafiados durante su

participacion en SEHO,

Apoyar y ac fiar fas acch de ibilizacion, concientizacion y difusidn, que & ia reincorg itn del paciente

a su institucin de origen yio de trasiado.

Realizar acciones de tutorla y acompafiamiente dirigidas a fortalecer las p i ionales del estudiante-pacienta y

familia, coordinande con el psicdlogo(a) a fin de recoger informasion refevante para la intervencién p i

Otras funciones asignadas por &l Coordinader del SEHO, relacionadas a la misidn del puesto.

[Coordinaciones internas
[Equipo SEHO y Areas de fos establecimientos de salud

Coordinaciones Externas
MINEDU DRE/GRE, UGEL yiu olras ‘.......' i inculadas al trabajo ivo hospitalario con p en situacion de|
ion yio profengad
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para  C}iSe requiere

B) Grado (s)/ Stuaclén académica y estudi .

A HivelEcuting el puesto Colagiatura?
fnoom Comg :
== O 00 -
Profesor o Licenciado en
Pritnaria Bachider Educacion
i s
Profesional?

i I I I I
g ][] [
=0 O O

Mo aplica

BDDDD

Mo aplics

A)C Técnicos princip yueridos para el pussto (No reg i ion dora):
[Ciiriculo Nacional de Ia Educacion Basica. Eaucauon Tncliiva y atenclon a fa diversidad. Ensefianza multigrade. Uso pedagogico de;

{las Tics. Scp cional, aclivas de aprendizaje. Dominio de recursos educslivos, Educacion Intercuitural
§Mmim Pedagdgico. Tutoria y Oﬁenladén Educativa,
B) Cursos y P de especiallzacid jueridos y con d

de ializaclin no menos de 80 horas

Nota: Cadle curso debe tener no manos de 12 horas de ién y fos prog

‘Curso y!o diplornada en Curriculo Naclonal de E Basica y!n adunacién inclusiva ylo elencion a la diversidad ya Enfoque po !
j28 yio Enf de avaluacion F iva ylo I yio afines,

C) Conecimientos de Ofimatica e idiomas

Nivel de Dominio Nive| de Dominio

OFIMATICA u?m Biwoo | Iniermedio]  Avenzado IDIDMAS | No aglica Bagion Intwrmadic Avanzado
Procesador  de  lexios

;  Open Office,] x ngigs x
wirte, iz} R
Hoss de célodn (Excal
fe] Caic, mic.) = - 1 v Jeannn
{Bragrama 08
presendaciones  {Power| x
Foint, Prezi | alc.)
{Ors) i Observacionss.-
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Experiencia General
Indlque la cantidad total de afios de experiencia laboral; la sea en el sector plblico o privado
[04 anos en el sacior piblico o privado 1

Experiencla Especifica
A Indique el tlempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o fa materia
{ Dos (2) afios en el sactor educacion o en &l serviclo educativo hospitalar !

B. En base a la experencia requerda para e! puesto {parte A}. Sefiale ef tiempo requerido en ef sector piblico:

| Un {1) afio en aula i

C. Margue el nivel minimo de puesto que =2 requiere como experiencia; ya sea en al sector publico o privado: { No aplica)

Jm= O=0 = O Ce=C-0x

fanciong otros asp il tarios sobre of requisiio de exp ig; en caso ficional para ef puesio
|Na aplica 1
25e requiers nacionalldad peruana? E Si i:a No

Anote el sustento: jNu aplica ]

¥ o F 'z 4 ional. Manejo inlerg

Servicio Educal i DREFUEL. segun los espacios de atencién o

Lugar de prestacién del servicio: safidad od al "
Los¢ tienen vigencia desde Ja jpcion del mismo (revisar Anexo 1,111

Durgcitn del contrato: Criterios de Programacisn) y pueden ser prorrogados dentro ded afio fiscal,

S/, 3,000 {Tres mil y umm Solss} mensl.mies.. mduw ios montos y afiliaciones de
Ley, asi como toda d

- Jomada semanal minima de 40 y maxima de 48 horas.

- No tener impedimentos para cnnl:alxr con el Estado.

Remuneracién mensual:

Otras condiciones esenciales del contrato: - No tener ar d ni policial
- No haber sido condenade por waiqufe‘ra de los delitos previslos en la Ley N* 28988,
N30784 y N° 30801,
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Anexo 1.12.3.8 Profesional en Psicologia

Organa o Unidad Orgdni (Insti i |

Nombre doi preste: Profesional en Psicologla
Dependoncin Jerdrquica Lineal:  Director {a) de ta Inslitucin Educative

Fuents de Financiamisnto: (X Jrroo [ JRDR [ owes Espagificar _

Programa Presupuesial: B002. Asignaclones Prasupusstarias gue no resulfan en Producios
Actividad: 5003334

5 Fonzladmlm para la gestitn do la o in @scolor, K p 60 ¥ e plencion do la
Tk enicidie o fas i e restion educati zad;

i
i
fadhsdarsopm ieltgica o la institucis tiva para el diuefio, ia p acion de z
f i ivencin asoolar, la p 16 dalavwa:vhamdnmﬁmdemv!ulmasww
o lar y foral irades del p sein' i i ,saanas!uwmuaidacpmwuanosmw&n!
hm\do usa de madios i lectrdni e , U olras), para ba | !
 promocidn de la ancla escok, sls\déndciaﬂntemlaenmlar i
Inhgrar af Comité da Gea:lbn del Bienestar de la ducati on fa sb isn del Plan de Tuters, |
G Educal i ia Escotar y resizar el seguimients dal mimuanhquecmmda

memhnhbambnrhlummd:mvhenmﬂslahsmum duicative, veficando v da difagién y |
asi comg, p medidas chives que uf enfoque de derachos, |
tmz-ﬁar & Impi gies pare 18 Gn laglores de riesga y proleccidn, vinculades el acoso escolar o
twiclencia contra niflas, nifios y adolescentes, osi como para ef da de i gue 'mhx'mnawt&ala
cnmmdldmalh-a.enmm'n hudi an de riesgo o vulnerah - !
Bmdsrmmpiﬁamma mdar&mwmamu Iy o de lzs lenciss soole y chudad rie!asy!
1oy est qua @ fa ad ip gscolar v 1a p iGn de la viclencis eecolar.
Promover ia paticpacian de das v los esiudianies como actoras slaves para ls prowmecién de uno convivencia escolee !
democritica y fibre de viclanda an 2 instilucitn educstiva,
(Coordinar con el rasp de ivencis escolar de la institucdn educativa ta difusion def portal del SteeVie pasa zfrepomll
de hechos da vinfencla contra IEK ¥lox esiuduanl.ns i
‘Participer en o desarrolo de actividades de billzacion y orientacion @ (a3 fariing, Sean Giias on mosalided presencial o = |
.umm hagiendd use de medios tecnolt 3 corees electanicos, lamadas lolefdnices, o otras],
uua tontrituyan a foralscer estilas de crimnzas pu&lﬂm pravancién de la viclancis y is promocidn de una sdecuats |
‘oonvivancia ascofar. !
e, SRR g de] it
|Otras funclones asgmdas por la }efntum h-.mclm relacionadas 3 la gestién de la ivencis escoler, la ion y |
|atencian de /6 violencia, y o la misidn def puesio. i

,'Omum;r Unidades Digdnicas

[Enuﬂlmﬂmnm
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8) Grado [s) Situscién académica y estudios requeridos C}ySe requiere
A} Nive} Educatim para ol pussto Coleglatura?

se 0~ [ E0-
(0 pemeie [ [ [ Jaschir l ;Requlera Hablitacion
[ seamir [ [] [t RS Ll
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A) Conociml Técnices principales requeridos para el pussto (No reguieren d 6 )

{Gastién da la convivencia escoler, pautas para ia prevencion y atancién de la violancle an las instilucienes educativas,

B} Cursos y Prog| de ezpeclalizacié ridos y ios con documentos.

Mota: Gada curso debe fener ho menos de 12 horas de flacidn y fos prog de especlelizacidn no menos de B0 horas

E‘ Cursos refacionados a:
| Convivencla escolar, ttoria y orientacion educativa; o
]men:iénydnrechuadnﬂiﬁns.ﬂh‘iasy dok tes o ion de la vi o
Disefio, gestion o monitoreo de proyecios educalivos, soclales o comundtaries.
) Conocimi de Ofimafics o §
Nivel de Dominio Nivel de Dominio_
onmAneA | ™ | Busico |intermad mm[mm'smn Wistnedic | Averade |
:
[Procesador o iexlcs | | |
{Wiord; Open Offica, x Inglks | x |
el ARSI LY L0 ; —_— i
{Hojas do cileulo (Exce, . ! |
{OpenCals, sic.) S ! i i
) Sifieshechihiss JRUNE (OIS FONI (NI b ! i i
Programa de i ¥ i {
presenlaciones (Power ® g of { i
L o D AN A - S N S0 NET) SSURS (MUY
Em; x | o [ Emmmam =0 _._..2
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Experiencia Genaral
Indique I cantidad total de afios de experiencia laboral, la sea en el seclor publico o privado

{02 afios |
Experisncia Especiiica

A, Indlque e} empe de experiencla requerlda para ol puesio en 12 funcian o la materis

[01 afio en insttucion educativa o proyecins educativos. S i

B. En base a la experiencia requerida para el pueslo (parle A). Sefiale ef tiempo requerido en el sector publico:
[No aplica. - ]

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiers como experiencia; ya sea en & sector piblico o privado: (No aplics)

0= J=0~0—Cr=k0

P Us q de ia; 8N cas0 i ional para al puesto
iNu aplica %
:Se requiers nacionalidad peruana? [:i sl E No

Anote el sustento: [Na aplica - ' |

| Empatia, aserlividad, andlisis, buena comunicadidn oral y escrita, org dela

Lugar de prestacion del serviclo: Imstitucion Educativa izad
¢ . Los conirates tienen vigencla a partir del mes de ensro y pueden ser prarmgadas_
Buraciin del contrato: dentro del afic fiscal.
; S/ 2,500.00 {Dos Mil Quinientos y 00/100 Soles} mensuales, incluye los mentos y
FRTHORRIE T afifaciones ds Ley, asf como toda deduccidn aplicable al trabajador. |

* Jormada semanal minima de 40 horas y méxima de 48 horas,
* No tanar impedimentas de contratar con el Estado.
* No tsner antecedentes judiclales, policiales o penales.

3&?&5'“”’ Ss. * No haber sido condenado o estar procesado por los dellios sefialados en'a Ley
' N® 20988, su Reglamento y modificatorias.
*ho haber sido condenado por los delitas sefialades en la Ley N° 30801,
1* No taner ion por faita admir Iva vigente. |
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