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Educativa Local de Cusco

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

e —

Cusco, 13 de Enero del 2023

OFICIO MULTIPLE N° Q03 -2023-GR-C/GEREDU-C/DUGEL-C

SENORES:

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LAU.E. N°
312 - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CUSCO.
GESTION: PUBLICOS y CONVENIOS

CIUDAD.-
ASUNTO : COMUNICA MODIFICATORIA DEL CRONOGRAMA
Y SOLICITA BRINDAR FACILIDADES PARA LA
APLICACION DE LA PRUEBA NACIONAL EN EL
MARCO DE LA LEY DE LA REFORMA
MAGISTERIAL.
REFERENCIA 2 R.V.M. N° 009-2023-MINEDU

Oficio N® 00063-2023-MINEDU /VMGP-DIGEDD
Oficio Multiple N° 287-2022-GR-C/GEREDU-C/DUGELC

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, previo un
cordial saludo, en atencién y cumplimiento a los documentos de la referencia, el mismo
que es remitido por el Dr. Guillermo Manuel Molinari Palomino Director General de
Desarrollo Docente del Ministerio de Educacién, quién comunica modificacién del
cronograma del Concurso Publico de Acceso a cargos Directivos y de Especialistas en
Educacién en las Instancias de Gestion Educativa Descentralizada 2022-2023, en el
marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.

En tal sentido se dispone, BRINDAR FACILIDADES
Y USO EXCLUSIVO de los ambientes de la Institucién Educativa que esta bajo su
Direccién, en las fechas programadas. Y de esta forma, se pueda garantizar la
ejecucién de la aplicacién de la Prueba Nacional correspondiente al Concurso Publico
de Ascenso en la Escala Magisterial para Docentes de Educacion Basica 2022 y del
Concurso Pablico de Acceso a cargos Directivos y de Especialistas en Educacién en las
Instancias de Gestion Educativa Descentralizadas 2022-2023. Adjunto relaciéon de
Instituciones y/o locales de evaluacién segtn fechas programadas.

Sin otro en particular, y en la seguridad de contar

con su apoyo, aprovecho de la ocasién para expresarle las muestras de mi estima
personal.

Atentamente,

GERENCIA RE '
UNIDAD DE GE(SET'?#I\IA bﬁ%ﬂ%&

Mg, FREDDY GUINONES CARDENAS
UeeL G'TSG@ : S'E Nratp

DUGEL_C/FQC
Sec./Msgl
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. CUSCO Pttt * Unidad de Gestion

~ Educativa Local de Cusco -

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Cusco, 22 de Diciembre del 2022

OFICIO MULTIPLE N° 283 -2022-GR-C/GEREDU-C/DUGEL-C
SENORES:

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA U.E. N° 312 —
UGEL CUSCO.

GESTION: PUBLICOS y CONVENIOS

CIUDAD.-
ASUNTO - BRINDAR FACILIDADES PARA LA APLICACION DE
LA PRUEBA NACIONAL EN EL MARCO DE LA LEY DE
LA REFORMA MAGISTERIAL.
REFERENCIA & Oficio Multiple N° 00025-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, previo un cordial
saludo, en atencién al documento de la referencia el mismo que es remitido por el Dr. Hilmer
Carlos Marchan Coz Director de la Direccién de Evaluacion Docente del Ministerio de
Educacién, quién remite relacion de locales de Instituciones Educativas e Institutos Superiores

seleccionados para la aplicacion de la Prueba Nacional en el marco de la Ley de Reforma
Magisterial.

En ese sentido, se dispone, BRINDAR FACILIDADES Y
USO EXCLUSIVO de los ambientes de la Institucién Educativa que esta bajo su Direccién, en
las fechas programadas segun se detalla en el anexo adjunto. De esta forma, se pueda
garantizar la ejecucion de la aplicacién de la Prueba Nacional correspondiente al
Concurso Puablico de Ascenso en la Escala Magisterial para Docentes de Educacién
Basica 2022 y del Concurso Publico de Acceso a cargos Directivos y de Especialistas en
Educacion en las Instancias de Gestion Educativa Descentralizadas 2022-2023. Adjunto
relacion de Instituciones y/o locales de evaluacién segun fechas programadas.

Sin otro en particular, y en la seguridad de contar con su
apoyo, aprovecho de la ocasidn para expresarle las muestras de mi estima personal.

Atentamente,

GERENCIA REGIONAL BE EDUCACION CUSCL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Cusco

DUGEL_C/FQC
Sec./Msgl
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Modifican el cronograma del Concurso
ptblico para el ascenso de escala de los
profesoresde EducacionBasicaenlaCarrera
Plblica Magisterial, correspondiente al
afo 2022, aprobado mediante RVM. N°
063-2022-MINEDU

RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 009-2023-MINEDU

Lima, 11 de enero de 2023

VISTOS, el Expediente N° DIED2022-INT-098946,
el Informe N° 00028-2023-MINEDU/NMGP-DIGEDD-
DIED de la Direccion de Evaluacion Docente de la
Direccion General de Desarrollo Docente, el Oficio
N°®  00061-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD  de la
Direccién General de Desarrollo Docente, el Informe N°
00037-2023-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion,
establece que el sector Educacion se encuentra bajo
la conduccién y rectoria del Ministerio de Educacion;
asimismo, de acuerdo con el literal a) del numeral 1 y
el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la citada Ley,
sus funciones rectoras y técnico-normativas son formular,
planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la
politica nacional y sectorial bajo su competencia, aplicable
a todos los niveles de gobierno; asi como aprobar las
disposiciones normativas vinculadas con sus ambitos de
competencia, respectivamente;

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion
es el organo de Gobierno Nacional que tiene por
finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion,
recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado;

Que, conforme con lo dispuesto en el literal h) del
articulo 80 de la citada Ley, es funcidon del Ministerio de
Educacién definir las politicas sectoriales de personal,
programas de mejoramiento del personal directivo,
docente y administrativo del sector e implementar la
Carrera Publica Magisterial;

Que, el articulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial (en adelante, Ley de Reforma Magisterial),
sefala que el Ministerio de Educacion establece la
politica y las normas de evaluacién docente, y formula
los indicadores e instrumentos de evaluacion; y en
coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable
de disefar, planificar, monitorear y evaluar los procesos
para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos
dentro de la Carrera Publica Magisterial (en adelante, CPM),
asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 26 de la Ley de Reforma Magisterial
establece que el ascenso es el mecanismo de progresion
gradual en las escalas magisteriales, mejora la
remuneracién y habilita al profesor para asumir cargos
de mayor responsabilidad, este se realiza a través
de concurso pulblico anual y considerando las plazas
previstas para tal efecto;

Que, asimismo, de conformidad con lo seRalado
en el articule 27 de la mencionada Ley, el Ministerio de
Educacion, en coordinacion con los gobiernos regionales,
Conveca a concursos para el ascenso, los que se
implementan en forma descentralizada, de acuerdo con

lne nAarman v AcnAarifianaincmaa [ PR R

finalidad primordialmente formativa, orientada a mejorar
el desempefio docente;

Que, el articulo 51 del Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2013-ED, prevé que la evaluacion de ascenso tiene
entre sus objetivos promover el reconocimiento social y
profesional de los profesores, basado en la calidad del
desempefio, la idoneidad profesional, la formacion y los
meéritos;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°
057-2021-MINEDU, se aprueba el documento normativo
denominado "Disposiciones que regulan el concurso
publico para el ascenso de escala de los profesores de
Educacién Basica en la Carrera Pablica Magisterial”, cuyo
objetivo es establecer los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para la organizacion, implementacién y
gjecucion del concurso publico para el ascenso de escala
de los profesores de Educacién Basica en la Carrera
Pulblica Magisterial, comprendidos en el marco de la Ley
de Reforma Magisterial y su Reglamento; el mismo que
fue modificado mediante Resolucion Viceministerial N°
061-2022-MINEDU;

Que, conforme con lo dispuesto en el numeral
5.6.1.1 del documento normativo antes mencionado,
la convocatoria al referido concurso publico se realiza
con periodicidad anual, la misma que se aprueba
conjuntamente con su cronograma y se publica en el
portal institucional del Ministerio de Educacién, de las
Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades
de Gestion Educativa Local; asimismo, el numeral 5.6.1.2
del documento normativo sefiala que, excepcionalmente,
el Ministerio de Educaciéon puede modificar las fechas
del cronograma; situacion que debe ser difundida
oportunamente en el portal institucional del Ministerio de
Educacion, de las Unidad de Gestion Educativa local y
Direccién Regional de Educacion;

Que, con Resolucion Viceministerial N°®
063-2022-MINEDU, se convoca al Concurso publico para
el ascenso de escala de los profesores de Educacion
Basica en la Carrera Publica Magisterial, correspondiente
al afio 2022, y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, a través del Oficio N° 00061-2023-MINEDU/
VMGP-DIGEDD, la Direccién General de Desarrollo
Docente remite al Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagégica el Informe N° 00028-2023-MINEDU/
VMGP-DIGEDD-DIED, elaborado por la Direccién de
Evaluacion Docente, que sustenta la necesidad de
modificar el cronograma del Concurso publico para
el ascenso de escala de los profesores de Educacién
Basica en la Carrera Publica Magisterial, correspondiente
al ano 2022, aprobado por Resolucién Viceministerial
N° 063-2022-MINEDU, debido a la imposibilidad de los
postulantes y personal a cargo de la aplicacion de la
Prueba Nacional, para desplazarse hacia los centros
de evaluacién como consecuencia de los bloqueos de
carreteras, movilizaciones y/o disturbios en diversos
departamentos del pais;

Que, la propuesta tiene por objetivo modificar la fecha
prevista para la ejecucion de la actividad N° 3 “Aplicacién
de la Prueba Unica Nacional”, asi como las fechas de inicio
y fin de las subsiguientes actividades del cronograma del
mencionado concurso;

Que, mediante Informe N° 00037-2023-MINEDU/
SG-0OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica, en
el marco del analisis legal realizado, considera que la
modificacion del citado cronograma resulta legalmente
viable, sugiriendo proseguir el tramite correspondiente
para su aprobacién;

Que, de acuerdo al literal a) del numeral 1.1 del articulo
1 de la Resolucion Ministerial N° 002-2023-MINEDU,
se delega en el Viceministro de Gestion Pedagégica
del Ministerio de Educacién, entre otras facultades y
atribuciones, la de emitir y aprobar los actos resolutivos
que aprueban, modifican o dejan sin efecto los documentos
normativos del Ministerio de Educacion en el ambito de su
competencia conforme a lo dispuesto en el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién:
De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de

~
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N® 004-2013-ED; el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Educacién, aprobada con
Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; y en virtud de
las facultades delegadas mediante Resolucion Ministerial
N° 002-2023-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el cronograma del Concurso
publico para el ascenso de escala de los profesores
de Educacién Basica en la Carrera Publica Magisterial,
correspondiente al afio 2022, aprobado mediante
Resolucion Viceministerial N° 063-2022-MINEDU el cual
queda redactado conforme al anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente
Resolucion y su anexo, en el Sistema de Informacién
Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal
Institucional del Ministerioc de Educacion {(www.gob.pe/
minedu), el mismo dia de la publicacion de la presente
Resolucién en el diario oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

WALTER ALBERTO HERNANDEZ ALCANTARA
Viceministro de Gestion Pedagadgica

21424231
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Autorizan transferencia financiera a favor
del Organismo Supervisor de la Inversion
en Energia y Mineria - OSINERGMIN

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 011-2023-MINEM/DM

Lima, 10 de enero de 2023

VISTOS: El Informe N° 009-2023-MINEM-DGH de la
Direccion General de Hidrocarburos; el Informe N° 008-
2023/MINEM-OGPP-OPRE de la Oficina de Presupuesto
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; el
Informe N° 006-2023-MINEM-OGA/OFIN de la Oficina
Financiera de la Oficina General de Administracion: el
Informe N° 029-2023-MINEM/OGAJ de la Oficina General
de Asesoria Juridica del Ministerio de Energia y Minas: Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 456-2021/
MINEM/DM se aprobd el Presupuesto Institucional de
Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2023
del Pliego 016: Ministerio de Energia y Minas por la
suma de S/ 934 024 352,00 (Novecientos treinta y cuatro
millones veinticuatro mil trecientos cincuenta y dos y
00/100 soles), de conformidad con lo establecido en Ia
Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Aho Fiscal 2023;

Que, el articulo 1 del Decreto de Urgencia N° 001-
2017, que dictan medidas urgentes y excepcionales
para preservar el valor de los bienes de la concesion del
Proyecto “Mejoras a la Seguridad Energética del Pais
y Desarrolio del Gasoducto Sur Peruano”, en adelante
Decreto de Urgencia N° 001-2017, sefiala que, tiene
por objeto dictar medidas urgentes y excepcionales
necesarias para preservar el valor de los bienes de la
concesion del citado proyecto y optimizar las acciones del
Estado Peruano para una proxima transferencia de los
bienes al sector privado;

Que, el articulo 2 del citado dispositivo legal, encarga
al Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y
Mineria = OSINERGMIN — la contratacion directa del

administrador que tendra a su cargo la administracion,
en renresentaridn del Fatadn Pariiana AdAa lae hineaan

Peruano”, asi como su supervisién, hasta su transferencia
al sector privado;

Que, en atencién a ello, con fecha 26 de mayo de
2017, el OSINERGMIN suscribi6 con la empresa Estudios
Técnicos S.A.S. el Contrato de Locacion de Servicios
N°® 066-2017, la cual viene efectuando la custodia,
preservacion y mantenimiento de los bienes recibidos del
ex Concesionario, en virtud al Acta de Acuerdo para la
Entrega en Calidad de Posesién de los Bienes, suscrita
por el MINEM con el ex Concesionario en su calidad de
propietario de los bienes, el 11 de octubre de 2017;

Que, el articulo 1 del Decreto de Urgencia N° 001-
2023, que establece medidas presupuestales para el
financiamiento de la administracion de los bienes de
la concesion del Ex Proyecto "Mejoras a la Seguridad
Energética del Pais y Desarrollo del Gasoducto Sur
Peruano” en el marco de las acciones para su terminacion,
en adelante Decreto de Urgencia N° 001-2023, regula
medidas extraordinarias en materia econdmica y
financiera para el afio 2023, respecto de los bienes de
concesion del citado Ex Proyecto, en el marco de las
acciones para la entrega de la posesion de los bienes a
su titular o al responsable que corresponda:

Que, el numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto de
Urgencia N° 001-2023, autoriza al Ministerio de Energias
y Minas a realizar una transferencia financiera con cargo a
su presupuesto institucional hasta por la sumade S/ 55 798
216,00 (Cincuenta y cinco millones setecientos noventa y
ocho mil doscientos dieciséis y 00/100 soles), por la fuente
de financiamiento Recursos Ordinarios, a favor del Pliego
020: Organismo Supervisor de la Inversidn en Energia
y Mineria — OSINERGMIN, para financiar los gastos de
la administracién de los bienes de la concesion del Ex
Proyecto "Mejoras a la Seguridad Energética del Pais
y Desarrollo del Gasoducto Sur Peruano”; exceptuando
al OSINERGMIN de lo establecido en el articulo 72 del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, en adelante
Decreto Legislativo N° 1440;

Que, el numeral 2.2 del articulo 2 del Decreto de
Urgencia N° 001-2023, establece que, las transferencias
financieras autorizadas en el numeral precedente se
aprueban mediante resolucién del Titular del Pliego
Ministerio de Energia y Minas, previo informe favorable
de su Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en
dicho pliego, y se publican en el diario oficial “El Peruano”;
asimismo, se autoriza al Ministerio de Energia y Minas a
realizar modificaciones en el nivel funcional programatico
hasta por el monto sefalado en el numeral 2.1 del
presente dispositivo legal; por lo tanto, queda exceptuado
lo establecido en los incisos 3 y 4 del numeral 48.1 del
articulo 48 del Decreto Legislativo N° 1440;

Que, el numeral 2.3 del articulo 2 del citado dispositivo
legal, sefiala que, el OSINERGMIN informa al Ministerio
de Energia y Minas respecto de la ejecucién de los
recursos transferidos en el marco del numeral precedente,
conforme a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N°
001-2017, Dictan medidas urgentes y excepcionales
para preservar el valor de los bienes de la concesién del
Proyecto “Mejora a la Seguridad Energética del Pais y
Desarrollo del Gasoducto Sur Peruano”™

Que, el articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 001-2023,
sefiala que, los Titulares de los Pliegos son responsables
de una adecuada implementacion de los recursos,
asi como del uso y destino de los mismos, conforme
a lo dispuesto en la normatividad vigente; asimismo,
precisa que dichos recursos no puedes ser destinados
a fines distintos para los cuales son transferidos, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad;

Que, mediante Informe N° 008-2023/MINEM-OGPP-
OPRE, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, emite opinion favorable
en materia presupuestal, sefialando que el Pliego 016:
Ministerio de Energia y Minas cuenta con disponibilidad
presupuestaria para realizar la transferencia de recursos
a favor del Pliego 020: OSINERGMIN, por el importe de
S/ 55 798 216,00 (Cincuenta y cinco Millones setecientos
noventa y ocho mil doscientos dieciséis y 00/100 soles)



Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.
La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en htips://apps.firmaperu.qob.pe/web/validador.xhtml

-

Louet CADEL, %,

o

Ministeria :
de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
Lima, 11 de enero de 2023
OFICIO N° 00063-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Sefior

ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES
DIRECTOR DE EVALUACION DOCENTE
Presente.-

Asunto: MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE
ACCESO A CARGOS DIRECTIVOS Y DE ESPECIALISTAS EN EDUCAGION
EN LAS INSTANCIAS DE GESTION EDUCATIVA DESCENTRALIZADA 2022-
2023, EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY
DE REFORMA MAGISTERIAL

Referencia:  a) OFICIO N° 01896-2022-MINEDU/NMGP-DIGEDD
b) INFORME N° 00029-2023-MINEDUNMGP-DIGEDD-DIED

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que se ha recibido el informe de la
referencia b), conjuntamente con la propuesta de modificacion del cronograma del Concurso
Plblico de Acceso a Cargos Directivos y de Especialistas en Educacién en las Instancias de
Gestion Educativa Descentralizada 2022-2023, en el marco de la Carrera Puablica Magisterial
de la Ley de Reforma Magisterial, establecido mediante Oficio N° 01896-2022-
MINEDU/NMGP-DIGEDD, sefalando la necesidad de modificar la fecha de la actividad N° 2
denominada "Aplicacién de la Prueba Nacional” que tenia previsto implementarse el 16 de
enero de 2023, asi como, las fechas de inicio y fin de algunas de las actividades siguientes del
cronograma del mencionado concurso; debido a la imposibilidad que tienen postulantes y
personal a cargo de la aplicacién de la Prueba Nacional, para desplazarse hacia los centros de
evaluacion, como consecuencia de los bloqueos de carreteras, movilizaciones y/o disturbios en
diversos departamentos del pais.

Al respecto, esta Direccion General da conformidad a la modificacién de las actividades antes
descritas y que el cronograma remitido regula todo el procedimiento para la organizacion,
implementacion y ejecucion del citado concurso: en ese sentido, dispone la modificacién del
Cronograma del Concurso Publico de Acceso a Cargos Directivos y de Especialistas en
Educacion en las Instancias de Gestion Educativa Descentralizada 2022-2023, en el marco de
la Carrera Publica Magisterial de Ia Ley de Reforma Magisterial; disponiéndose su publicacion
en el portal institucional del Ministerio de Educacién
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§ Ministerio

de Educacion

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE ACCESO A CARGOS DIRECTIVOS Y DE
ESPECIALISTAS EN EDUCACION EN LAS INSTANCIAS DE GESTION EDUCATIVA
DESCENTRALIZADA 2022-2023, EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA

LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

A.Etapa Nacional (a)

Actividades Inicio Fin

4 | Publicacion de centros de evaluacién para rendir la Prueba 27/12/2022 27/12/2022
Nacional. (a)

2. | Aplicacion de la Prueba Nacional. 23/01/2023 23/01/2023
Publicacién de resultados preliminares de la Prueba Nacional a

3. |través del aplicativo dispuesto en el portal institucional del 3/02/2023 3/02/2023
Minedu.
Presentacion de reclamos sobre el puntaje obtenido en la

4. | Prueba Nacional, a través del aplicativo dispuesto en el portal 6/02/2023 8/02/2023
institucional del Minedu.
Resolucién de los reclamos sobre el puntaje obtenido en la

5. | Prueba Nacional presentados a través del aplicativo dispuesto 6/02/2023 9/02/2023
en el portal institucional del Minedu.

6. Publtc._acm.n d_e resultadgs finales de la Prueba Nacional en el 11/02/2023 11/02/2023
portal institucional del Minedu.

B.Respecto a los cargos de Director de Gestién Pedagdgica de la DRE y Jefe del Area de Gestion

Pedagdgica de la UGEL

Publicacidn de plazas puestas en concurso y seleccion de UGEL o DRE
Actividades Inicio Fin

Publicacién de la relacién preliminar de plazas en concurso, en

- el portal institucional del Minedu. H0L2023 e

8. Presentacién de observaciones a la relacién preliminar de 5/01/2023 11/01/2023
plazas en concurso.
Subsanacién de observaciones por parte de la UGEL o DRE, a

9. |través del Sistema Nexus, de la relacion preliminar de plazasen| 12/01/2023 17/01/2023
CONCUrso.
Validacion de las plazas establecidas en el Nexus, por parte de

1% | la UGEL o DRE, de acuerdo a Io indicado por la DITEN. 1802023 AIOUALES
Publicacion de la relacion consolidada de plazas puestas a

e concurso, en el portal institucional del Minedu. i b
Seleccion de una (nica region asi como la DRE y/o la(s) UGEL

12. | de su interés, a través del aplicativo dispuesto en el portal 6/02/2023 14/02/2023
institucional del Minedu.
Publicacion de la relacién de postulantes clasificados para

13. | participar en la Etapa Descentralizada en el portal institucional |  17/02/2023 1710212023
del Minedu.

Etapa Descentralizada

Actividades Inicio Fin

14. | Conformacién de los Comités de Evaluacion. 6/02/2023 17/02/2023
Solicitud al area de escalafén de la UGEL o DRE de los

. informes escalafonarios, a cargo del Comité de Evaluacién.(b) s &710%/3023
Presentacion ante el Comité de Evaluacion de Ia

16. | documentacion que acredita el derecho a recibir la bonificacién |  20/02/2023 27102/2023
por discapacidad, en los casos que corresponda.
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Aplicacion de los instrumentos de evaluacion y verificacion del
cumplimiento de requisitos e impedimentos, y del derecho a
L recibir la bonificacién por discapacidad, a cargo de los Comités dlioizhas SR
de Evaluacion.
Ingreso de resultados de la Etapa Descentralizada en el
18. | aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de | 20/02/2023 21/03/2023
Evaluacién.
Publicacion de resultados preliminares de la Etapa
19. | Descentralizada, en el aplicativo dispuesto en el portal| 24/03/2023 24/03/2023
institucional del Minedu. (c)
Presentacion de reclamos ante el Comité de Evaluacion sobre
=0, los resultados preliminares de la Etapa Descentralizada.(d) A UM
Resolucién de reclamos, en caso sean fundados, modificacion e
21. |ingreso de resultados y, emisidn de actas en el aplicativo |  27/03/2023 10/04/2023
proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de Evaluacion.
Publicacion de los resultados de la Etapa Descentralizada, en
42, el aplicativo dispuesto en el portal institucional del Minedu. 11/04i2023 SHnSET
Publicacion de los resultados finales de los ganadores, a traves
23 | el portal institucional del Minedu, ko e
24. | Emisién de resoluciones de designacion en el cargo. 17/04/2023 28/04/2023
25. | Inicio de la designacion en el cargo. 2/05/2023 2/05/2023
Presentacién ante la DRE o UGEL, por parte de los Comités de
26. | Evaluacion, de las actas e informe final documentado de la 3/05/2023 9/05/2023
evaluacion. (e)
Fase Excepcional
Actividades Inicio Fin
27. | Publicacion del cuadro de mérito por region. 14/04/2023 14/04/2023
Publicacion de la relacion de plazas a ser ofertadas en la Fase
it Excepcional, en el portal institucional del Minedu. 14/04i2023 Taibaan2s
29, Acto publico de elec_cmn y adjudicacién de plazas vacantes 19/04/2023 10/04/2023
entre los postulantes interesados.
Ingreso de plazas adjudicadas en la Fase Excepcional, en el
ol. aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo de la DRE. 20/04/2023 21/04/2023
Publicacién de resultados finales de la Fase Excepcional, a
31- | través del portal institucional del Minedu. LIRS =
Emision de resoluciones de designacion de la Fase
32. Expancionsl 26/04/2023 28/04/2023
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C. Respecto a los cargos de Especialista en Educacién de DRE y Especialista en Educacién de
UGEL.
Publicacién de plazas puestas en concurso y seleccién de DRE y UGEL
Actividades Inicio Fin
13. Publlcac[én _de !a relacion .preliminar de plazas en concurso, en 15/02/2023 15/02/2023
el portal institucional del Minedu.
Presentacién de observaciones a la relacion preliminar de
34. il BARETSG., 16/02/2023 8/03/2023
Subsanacion de observaciones por parte de la UGEL o DRE, a
35. | través del Sistema Nexus, de la relacion preliminar de plazas en 9/03/2023 22/03/2023
COMNCurso.
g, l\;agcli?gﬁn de las plazas establecidas en el Nexus, por parte de 23/03/2023 29/03/2023
37, Publicacién de la rglac%_én consolidada de plazas puestas a 3/04/2023 3/04/2023
concurso, en el portal institucional del Minedu.
Seleccién de una Unica regién asi como la DRE y/o la(s) UGEL
38. | de su interés, a través del aplicativo dispuesto en el portal | 11/04/2023 3/05/2023
institucional del Minedu. (f)
Publicacién de la relacién de postulantes clasificados para
39. | participar en la Etapa Descentralizada en el portal institucional 8/05/2023 8/05/2023
del Minedu,
Etapa Descentralizada
Actividades Inicio Fin
40. | Conformacién de los Comités de Evaluacién. 2/05/2023 10/05/2023
Solicitud al area de escalafén de la UGEL o DRE de los
41, informes escalafonarios, a cargo del Comité de Evaluacion.(b) THPER0ES i
Presentacion ante el Comité de Evaluacion de Ila
42. | documentacion que acredita el derecho a recibir la bonificacion | 11/05/2023 18/05/2023
por discapacidad, en los casos que corresponda.
Aplicacion de los instrumentos de evaluacién y verificacion del
cumplimiento de requisitos e impedimentos, y del derecho a
o recibir la bonificacién por discapacidad, a cargo de los Comités RS SoIPuraEE
de Evaluacion.
Ingreso de resultados de la Etapa Descentralizada en el
44. | aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de | 11/05/2023 2B/06/2023
Evaluacion,
Publicacion de resultados preliminares de la FEtapa
45. | Descentralizada, en el aplicativo dispuesto en el portal 4/07/2023 4/07/2023
institucional del Minedu. (c)
Presentacion de reclamos ante el Comité de Evaluacion sobre
= los resultados preliminares de la Etapa Descentralizada.(d) i B
Resolucién de reclamos, en caso sean fundados, modificacién e
47. |ingreso de resultados y, emision de actas en el aplicativo 5/07/2023 13/07/2023
proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de Evaluacion.
Publicacion de los resultados de la Etapa Descentralizada, en
48, el aplicativo dispuesto en el portal institucional del Minedu. DTS 14{0reted
Publicacién de los resultados finales de los ganadores, a través
4 del portal institucional del Minedu. i \8Q7R023
50. | Emisién de resolucionas de designacion en el cargo. 19/07/2023 31/07/2023
51. | Inicio de la designacion en el cargo. 1/08/2023 1/08/2023
Presentacién ante la DRE o UGEL, por parte de los Comités de
52. | Evaluacién, de las actas e informe final documentado de la 2/08/2023 08/08/2023
evaluacion. (e)
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% Fase Excepcional
L
% Actividades Inicio Fin
ST
ig 53. | Publicacion del cuadro de mérito por region. 18/07/2023 18/07/2023
A Publicacion de la relacion de plazas a ser ofertadas en la Fase
S § . Excepcional, en el portal institucional del Minedu. 1e0ER0 i
: - v ' . . .
S Acto publico de eleccion y adjudicacién de plazas vacantes
“(g, B = entre los postulantes interesados. i AUATIAES
o> e .

=< Ingreso de plazas adjudicadas en la Fase Excepcional, en el
% 'g 56, aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo de la DRE. 2NANRES RS
9 Publicacion de resultados finales de la Fase Excepcional, a

S '

e 3 57. | través del portal institucional del Minedu 2913172028 o e
& -3 58, EmlSlor] de resoluciones de designacion de la Fase 27/07/2023 31/07/2023
éc_n b Excepcional.

3
;:8 g D. Respecto a los cargos de Directivos de IE
@ O
& %
% §__ Publicacién de plazas puestas en concurso y seleccién de UGEL o DRE
o
o § Actividades Inicio Fin
w8 Publicacion de la relacion preliminar de plazas en concurso, en
g% %9 g portal institucional del Minedu. 22/0B/028 2RiaR0s
£ 4 = - = —
T = 60. Presentacion de observaciones a la relacion preliminar de 23/05/2023 12/06/2023
o= plazas en concurso.
= Subsanacion de observaciones por parte de la UGEL o DRE, a
3w 61. | través del Sistema Nexus, de la relacién preliminar de plazasen| 13/06/2023 26/06/2023
;.*(C:; CONCurso.
© 0 Validacién de las plazas establecidas en el Nexus, por parte de
Q£ ®2 |la UGEL o DRE, de acuerdo  Io indicado por Ia DITEN. AT e
g“‘ = Publicacion de la relacion consolidada de plazas puestas a
=5 53 concurso, en el portal institucional del Minedu. i RS
2 ‘é’ Seleccién de una Gnica regién asi como la DRE y/o la(s) UGEL
~l g 84. |de su interés, a través del aplicativo dispuesto en el portal| 10/07/2023 2/08/2023
g institucional del Minedu.(g)
S a Publicacién de la relacién de postulantes para ser evaluados en
Sw 5. |la Etapa Descentralizada del Concurso en los cargos de 7/08/2023 7/08/2023
= i Directivos de IE.
% = Etapa Descentralizada
c & i : > :
T ® Actividades Inicio Fin
Lo
5 g 86. | Conformacion de los Comités de Evaluacion. 1/08/2023 14/08/2023
B — : -
= 3 Solicitud al area de escalafén de la UGEL o DRE de los
:?-3, 2 ks informes escalafonarios, a cargo del Comité de Evaluacion.(b) IRORENES R
T iy Presentacion ante el Comité de Evaluacion de la
-y 68. | documentacion que acredita el derecho a recibir la bonificacién 15/08/2023 5/09/2023
g o por discapacidad, en los casos que corresponda.
S 3 Aplicacion de los instrumentos de evaluacion y verificacion del
o & cumplimiento de requisitos e impedimentos, y del derecho a
2 3 & recibir la bonificacion por discapacidad, a cargo de los Comités 16/08/2023 24182023
33 de Evaluacion.
SB Ingreso de resultados de la Etapa Descentralizada en el
% g 70. | aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de 15/08/2023 24/10/2023
28 Evaluacién.
s Publicacion de resultados preliminares de ia Etapa
g é" 71. | Descentralizada, en el aplicativo dispuesto en el portal 27/1012023 27/10/2023
Es institucional del Minedu. (c)
O q
Qg
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Presentacion de reclamos ante el Comité de Evaluacion sobre
ve. los resultados preliminares de la Etapa Descentralizada.(d) . TN
Resolucion de reclamos, en case sean fundados, modificacion e
E 73. | ingreso de resultados y, emisién de actas en el aplicativo 30/10/2023 20/11/2023
= proporcionado por el Minedu, a cargo del Comité de Evaluacion.
X Publicacién de los resultados de la Etapa Descentralizada en el
c"j 74 aplicativo dispuesto en el portal institucional del Minedu. 20 23/11/2023
B
3 75. | Primera seleccion de plazas para cargos Directivos de IE. 3/11/2023 30/11/2023
= Publicacion de ganadores de la primera seleccion de cargos
76. Directivos de IE. 5/12/2023 5/12/2023
77. | Segunda seleccion de plazas para cargos Directivos de IE. 6/12/2023 13/12/2023
78. Ppbliqacién de ganadores de la segunda seleccién de cargos 18/12/2023 18/12/2023
Directivos de IE.
79. | Emision de resoluciones de designacion en el cargo. 19/12/2023 29/12/2023
80. | Inicio de la designacion en el cargo. 2/01/2024 2/01/2024
Presentacion ante la DRE o UGEL, por parte de los Comités de
81. | Evaluacion, de las actas e informe final documentado de Ia 3/01/2024 9/01/2024
evaluacion. (e)

Fase Excepcional

Actividades Inicio Fin
82. | Publicacion del cuadro de mérito por region 18/12/2023 18/12/2023
Publicacién de la relacion de plazas a ser ofertadas en la Fase
e Excepcional, en el portal institucional del Minedu. 181212023 TaH2IR023
84 Acto publico de eleccion y adjudicacién de plazas vacantes 19/12/2023 20/12/2023

entre los postulantes interesados.
Ingreso de plazas adjudicadas en la Fase Excepcional, en el

85. | aplicativo proporcionado por el Minedu, a cargo de los Comités | 21/12/2023 22/12/2023
de Evaluacion.

86 Publicacion de resultados de la Fase Excepcional, a través del

portal institucional del Minedu. ARies “HHEEE
g7 |Emision de resoluciones de designacion de la Fase 28/12/2023 20/12/2023
Excepcional.

(@) Los postulantes que se hayan inscrito en el Concurso Publico de Acceso a Cargos Directivos y de
Especialistas en Educacién en las Instancias de Gestién Educativa Descentralizada-2022, se consideran
inscritos en el presente concurso de acceso, salvo que declaren su intencién de no participar en el mismao,
segun lo establecido en la Norma Técnica. .

(b) Los Comités de Evaluacion, dentro del plazo previsto para la presente actividad, deberén solicitar al Area de
Escalafén de la DRE o UGEL donde se encuentre el legajo personal del postulante, 0 a !a que haga sus
veces, los informes escalafonarios de los postulantes a ser evaluados en la Etapa Descentralizada. Dichos
informes deben ser emitidos a través del Sistema de Escalafén Magisterial y entregados oportunamente al
Comité de Evaluacion correspondiente para el desarrollo de |a presente actividad.

(c) De acuerdo a lo registrado y consolidado por los Comités de Evaluacion, a través del aplicativo proparcionado
por el Minedu.

(d) Para efectos del tramite de los reclamos, el postulante podra solicitar al Comité de Evaluacidén, de manera
virtual o fisica, copia de los documentos que formen parte de su evaluacion; entre la publicacién de los
resultados preliminares de la Etapa Descentralizada del cargo al que postula y un dia habil antes del término
del plazo para la presentacion de reclamos de dicha actividad. E| Comité de Evaluacién es responsable de
comunicar el medio a través del cual se podran solicitar los dacumentos que formen parte de la evaluacion y
de la entrega de dichos documentos al postulante hasta un dia habil antes del t&rmino del plazo para la
presentacion de los reclamos, establecido en el cronograma.

(e) Las orientaciones relacionadas con la presentacién de las actas e informe final se precisaran en el Instructivo
para el Comité de Evaluacién.

() El postulante selecciona la DRE yfo la(s) UGEL de su interés que presenta(n) la(s) plaza(s) en la(s) que se
encuentra habilitado de acuerdo a su grupo de especialidad.
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(9) E! postulante selecciona hasta un maximo de tres (3) opciones entre la DRE y/o la(s) UGEL de su interés que

presenta la(s) plaza(s} en las que se encuentra habilitado para ser evaluado en la Etapa Descentralizada.

EXPEDIENTE: DIED2022-INT-0302833

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénice archivado
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM vy la Tercera Disposicidn Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la

siguiente direccion web:

httne-llacinad minadis nnh nala cinadmad ANPR SanecabiaPnnimaeia an e

CLAVE: 313E2C

N2

Wiz, BICENTENARIO
= ‘55‘: DEL PERU
NS 2021 - 2024
W

i1,
\lrfw"

Calle Del Comercio 193



