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Gobierno Regional
de Cusco

Gerencia Regional de Educacion del Cusco

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL

DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

Unidad de Gestion Educativa Local Cusco

NIVEL NOMBRE DE LA CODIGO DE PLAZA TIPO DE CARGO MOTIVO DE VACANTE CATEG. JORN. VIGENCIA
EDUCATIV INSTITUCION TRABAJADO REMUN. LAB.
(6] EDUCATIVA R

Secundaria | DIEGO QUISPE TITO 421241811917 ADMINISTRA | SECRETARIA Cese a solicitud de: Baca de TE 40 A partir del 05/04/2023 hasta
TIVO Chillitupa, Martha, RD. N° nueva disposicién maximo al

5036-2022-UGEL-C. 31/12/2023
Secundaria | DIEGO QUISPE TITO 421291811914 ADMINISTRA | AUXILIAR DE Cese de Trivifios Huisa Ruth AE 40 A partir del 05/04/2023 hasta
TIVO BIBLIOTECA nueva disposicién maximo al

31/12/2023
Secundaria | INCA GARCILASO DE LA 423271217918 ADMINISTRA | TRABAJADOR | Cese por limite de edad de: AE 40 A partir del 05/04/2023 hasta
VEGA TIVO DE SERVICIO Hurtado Flores, Wilber nueva disposicién maximo al

Antonio, RD. N° 0247-2022-
UGEL Cusco

31/12/2023
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