GOBIERNO REGIONAL

DE CUSCO

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION CUSCO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CONVOCATORIA AL PROCESO DE ENCARGATURA 2023
CARGOS DIRECTIVOS

(RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°147-2023-MINEDU)

El comité de Encargatura de profesores de las areas de desempefio laboral de la Ley
N°29944, Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento, invita a todos los profesores
nombrados a participar del proceso de Encargatura Docente, seglin el siguiente
cronograma:

CRONOGRAMA:

CARGOS DIRECTIVOS DE IE

Segunda Etapa: Encargatura Regular

Publicacion de la convocatoria

emision de resoluciones

1 y plazas 13/12/2023 13/12/2023 UGEL
Recepcion de postulaciones

2 | por mesa de partes UGEL 14/12/2023 y 18/12/2023 UGEL
Cusco

3 | Verificacion de requisitos 19/12/2023 19/12/2023 ComitéUGEL

4 | Publicacién de observados 19/12/2023 19/12/2023 ComitéUGEL

5 | Subsanacién de observaciones 20/12/2023 21/12/2023 Postulantes

6 | Evaluacion de expedientes 19/12/2023 22/12/2023 ComitéUGEL
Publicacion preliminar de .

7 cuadro demérito 22/12/2023 22/12/2023 ComitéUGEL
Presentacidn y absolucién de Comité

8 reclamos 27/12/2023 27/12/2023 UGEL/postulantes

g | Puplicacion final de cuadrome|  55/15/5023 28/12/2023 ComitéUGEL
Adjudicacidn de plazas Fase 1: o

Comité

10| 8:00am 29/12/2023 29/12/2023
Auditorio UGEL Cusco UGEL/postulantes
Adjudicacion de plazas Fase 2: .

Comité

11| 2:00pm 29/12/2023 29/12/2023
Auditorio UGEL Cusco UGEL/postulantes

12 | Presentacion del informe y 29/12/2023 29/12/2023 ComitéUGEL

~rl L1

Nota: El cuadro de méritos del presente proceso solo sera vigente
para cubrir las plazas por renuncia, por cese, reubicaciones,
GENERADAS HASTA LA FECHA DE ADJUDICACION.
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\ PRECISIONES:

Segln el nuevo marco normativo, la RVM N° 147-2023-MINEDU, la Segunda Etapa Encargatura
Regular se desarrollara en 2 fases:
Fase l:
Postulan en la UGEL a:
e Cargos Directivos de IE: profesores nombrados del ambito de la UGEL donde se convoca la
plaza.
Fase ll:

Postulan en la UGEL a:
e Cargos Directivos de IE: Profesores nombrados de las demas UGEL del ambito regional.
(Ambas fases se desarrollan de forma simultanea, solo la adjudicacidn tiene fechas distintas).

E
DOCUMENTOS A PRESENTAR:

El postulante al momento de presentar su peticién, deberd adjuntar lo siguiente:

e FUT: en el cual debera indicar la UGEL de procedencia, modalidad y servicio/nivel educativo.

e DECLARACION JURADA: segun el ANEXO 2 de la RVM N° 147-2023-MINEDU con todos los datos
completos.

e INFORME ESCALAFONARIO (en caso el postulante sea de otra UGEL).

» Para postulantes del ambito de la UGEL Cusco, el informe escalafonario sera solicitado de
oficio por el Comité a la oficina de Escalafén (los documentos de escalafon son los Unicos
validos en los procesos de evaluacion de expedientes).

» Para postulantes que pertenecen a una UGEL distinta a la de postulacion, deben adjuntar su
INFORME ESCALAFONARIO DE ENCARGATURA (segun el literal b) numeral 6.2.2 el Informe
Escalafonario es de encargatura, otro tipo de informe escalafonario no sera aceptado por el
Comité) con una antigliedad no mayor a sesenta (60) dias calendario desde su emisidn.

REQUISITOS:
REQUISITOS GENERALES:

Contar con titulo de profesor o licenciado en educacién, o de segunda especialidad en educacion.

REQUISITOS ESPECIFICOS MINIMOS:

c) Para los cargos directivos de IE de EB y ETP: estar ubicado entre la tercera y octava escala
magisterial.

g) Para los cargos directivos de IE en la modalidad de EBA y EBE, se requiere que el profesor sea
nombrado en la modalidad educativa correspondiente.
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i) Para el cargo de directivos en IIEE EIB en sus tres formas de atencion, adicionalmente, a los
requisitos establecidos, segun cargo que se postula, en los literales a) b), c) y e), del numeral 5.5.2 de
la presente norma técnica, los postulantes deben cumplir los siguientes requisitos:

i. Dominio (oral y escrito) de la lengua originaria de los educandos, de acuerdo a lo establecido
en el Anexo 5 o en su defecto el Anexo 6 de la presente norma técnica, conforme corresponda,
asi como conocer la cultura local; y, encontrase inscrito en el RNDBLO

ii. Acreditar capacitaciones EIB en pedagogia o gestidon o en desarrollo en lenguas originarias,
las cuales deben haberse realizado en los ultimos cinco (5) afios.

ili. Contar con experiencia minima de un (1) afio como docente en IIEE de EIB.

NOTA:
Se adjunta al presente comunicado un modelo de los documentos a presentar y la relacién de plazas

vacantes convocadas.

N\ [

(

</ Econ. Soledad Salcedo Rojas N

El cuadro de méritos del presente proceso solo sera vigente
para cubrir las plazas por renuncia, por cese, reubicaciones,
GENERADAS HASTA LA FECHA DE ADJUDICACION.

~S~ 11111

No se consideraran expedientes presentados fuera de las
fechas programadas.

~S 11111

Verificar en la lista de plazas vacantes, la fecha de vigencia de
la encargatura de dichas plazas.

~S 110111

Cusco, 13 de diciembre de 2023.
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RELACION DE PLAZAS CONVOCADAS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA:
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Publica RENUNCIA AL
UGEL Inicial - DIRECTOR | GESTION de Sector CARGO RD. N° NO Sinaula | NO 01/01/2024 AL
1 | cusco EBR 40 | 0403626 | 88 cusco | cusco 425261214911 | ORGANICA
cusco Jardin IE. INSTITUCIONAL gestion | Educacion 7404-2023-UGEL INTEGRADO | acargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa CUSCO
Publica RENUNCIA AL
UGEL Inicial - DIRECTOR | GESTION 204 MARIA de Sector CARGO RD. N° NO Aulaa | NO 01/01/2024 AL
2 | CUSCO | (yseo EBR | Jardin IE. institucionaL | 40 | 9731975 | vionressor | CUSCO | CUSCO gestion | Educacion 426241815913 | ORGANICA | 09 2023-UGEL INTEGRADO | Cargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa CUSCO
Publica RENUNCIA AL
UGEL Inicial - DIRECTOR | GESTION 370 SAN SAN de Sector CARGO RD. N° NO Aulaa | NO 01/01/2024 AL
3| CUSCO | (s EBR | Jardin LE. instirucionaL | 20 | 9735901 | viGued CUSCO | skpasTIAN | gestién | Educacion 424251816916 | ORGANICA | 153 5023-UGEL INTEGRADO | Cargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa CUsCo
Publica RENUNCIA AL
UGEL Inicial - DIRECTOR | GESTION SAN de Sector CARGO RD. N° NO Aulaa | NO 01/01/2024 AL
4 | CUSCO | cusco EBR | Jardin LE. INsTITUCIONAL | 40 | 0775437 | 326 CUSCO | skpasTIAN | gestién | Educacion 428271818919 | ORGANICA | 335 5023-UGEL INTEGRADO | Cargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa CUsCo
Publica RENUNCIA AL
UGEL o DIRECTOR | GESTION 50021 San de Sector CARGO RD. N° Sinaula | NO 01/01/2024 AL
5 | CUSCO | ysco EBR | Primaria 1E. INsTITUCIONAL | 40 | 0405088 | cicisbal CUsCo | cusco gestion | Educacion 428251818913 | ORGANICA | 13 5023-UGEL INTEGRADO | argo | EXCEDE |  31/12/2024
directa CUSsCo
Pablica RENUNCIA AL
UGEL o DIRECTOR | GESTION de Sector CARGO RD. N° Sinaula | NO 01/01/2024 AL
EBR | P 4 2 11 425201214919 | ORGANICA INTEGRAD
6 | CUSCO | ysco rimaria IE. INSTITUCIONAL | 40 | 0699280 | 501100 CUsCo | cusco gestién | Educacion 5201214915 | ORGANICA | 22 5 023-UGEL GRADO | ' argo | EXCEDE |  31/12/2024
directa Cusco
Publica B de RENUNCIA AL
UGEL o DIRECTOR | GESTION SAN de Sector quechua | - -G CARGO RD. N° NO Aulaa | NO 01/01/2024 AL
EBR | P 40 | 0204867 | 50708 PicOL I 424241816912 | ORGANICA
7| CUSCO | cisco rimaria IE. INSTITUCIONAL | 40 | 0204867 | S0708PICOL | CUSCO | jepinimo | gestion | Educacion ' | collao 3:;::22 816912 | ORGANICA | 205 2023-UGEL INTEGRADO | Cargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa Cusco
UGEL o GESTION FERNANDO SAN de Sector ; NO 01/01/2024 AL
8 | cusco | coco EBR | Primaria :DIIERECTOR menucionat | 40 | 0785071 | T CUSCO | Cronstian | gestion | Educacion 424231818917 | ORGANICA Eildf, ;:?OTI&%?] ;a)acraar;zeso INTEGRADO EXCEDE | 31/01/2024
AMARU directa N2 0038-14-DREC directivos
B Pablica B de RENUNCIA AL
UGEL o - GESTION 427 KARI SAN de Sector quechua | - °¢ CARGO RD. N° NO 01/01/2024 AL
EBl DIRE 13212 2820181891 EGRAD
9 | CUSCO | cysco R | Primaria IRECTOR | \nstrrucionat | 0 | 1321256 | Granpe CUSCO | cepasTiAN | gestion | Educacion SU | collao | 2mbitos 428201818910 | ORGANICA | 15 5023-UGEL INTEGRADO EXCEDE | 31/12/2024
I.E. . urbanos
directa CUSCOo
o Plaza esta Director
Bésica INCA Plblica REUBICACION DE publicado con 12
EL DIRE ESTIO 1/01/2024 AL
10 | cusco | Y EBA | Alternativa- | DIRECTOR | GESTION 40 | 0236794 | GARCILASO | cusco | cusco de | Sector 423261210919 | ORGANICA | PLAZA VACANTE: paraacceso | INTEGRADO | horas | N0 01/01/2024 A
CcuUsco IE. INSTITUCIONAL gestion | Educacion ,, EXCEDE | 31/01/2024
Avanzado DE LA VEGA ) Resolucion N2. acargos de
directa T .
directivos dictado
- Plaza esta Director
Bésica Piblica CESE DE : CARAZAS publicado con12
UGEL | DIRECTOR | GESTION URIEL de Sector : NO 01/01/2024 AL
EBE - 22621 2323121591 EGRAD
11 | CUSCO CUSCO Alternativa IE. INSTITUCIONAL 40 | 06226. GARCIA CUSCO | WANCHAQ gestion | Educacion 423231215913 | ORGANICA | MACHACA para acceso INTEGRADO | horas EXCEDE 31/01/2024
Avanzado . TOMASA a cargos de
directa e .
directivos dictado
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UGEL Basica DIRECTOR | GESTION PRITE Zﬁb"w Sector :E:;c\z\cgms' NO Con NO 01/01/2024 AL
12 | CUSCO | sco EBE | Especial IE. insTiTucioNAL | 40 | 1386499 | ge enpampa | CUSCO | SANTIAGO | o iién | Educacin 424281818910 | ORGANICA | g olucion Ne INTEGRADO z‘::: EXCEDE | 31/12/2024
directa 6081-2019
bisica Publica RENUNCIA AL
UGEL ? DIRECTOR | GESTION DON JOSE DE de Sector CARGO RD. N° Sinaula | NO 01/01/2024 AL
13 | CUSCO | ¢ysco EBE | Especial- || p INsTITUCIONAL | 40 | 0236018 | oy marmin | CUSCO | WANCHAQ) o cign | Educacion 421271810913 | ORGANICA | 311 5053-uGEL INTEGRADO | ' argo | EXCEDE |  31/12/2024
Primaria directa Cusco
UBICACION DE Plaza esta
suB GLORIOSO Publica PROFESORES (de oublicads
UGEL . - GESTION COLEGIO de Sector Directivo a NO 01/01/2024 AL
14 | cusco | o EBR | Secundaria :JlIERECTOR merTucionaL | 40 | 0236117 | Dol | cusco | cusco gestion | Educacion 421271819917 | ORGANICA | < 11 gaC;e!razzeso INTEGRADO EXCEDE | 31/01/2024
= DE CIENCIAS directa DE:JIMENEZ direcfivos
HUAYAS, MARIO
GLORIOSO Publica RENUNCIA AL
UGEL | DIRECTOR | GESTION COLEGIO de Sector CARGO RD. N° NO 01/01/2024 AL
151 QUSCO | ¢ ysco EBR | Secundaria || 0 insTiTucionaL | 40 | 9236117 | yacionac CUSCO | cusco gestion | Educacion 421281815916 | ORGANICA | 38 5023-UGEL INTEGRADO EXCEDE | 31/12/2024
DE CIENCIAS directa cusco
. Plaza esta
UGEL DIRECTOR | GESTION 51006 TUPAC z:bhca Sector CESE DE HUILLCA publicado Sinaula | NO 01/01/2024 AL
16 | cusco | oo EBR | Secundaria | ' merTucionaL | 40 | 1370378 | U0 CUSCO | SANTIAGO | 22 o | E0l cion 423281219913 | ORGANICA | To- "0 0= gi:;ragzeso INTEGRADO | 05 ™ | Ccepe | 31/01/2024
directa . g»
directivos
Publica
) CLORINDA
UGEL Técnico DIRECTOR | GESTION de Sector REUBICACION DE Sinaula | NO 01/01/2024 AL
17 ] CUSCO | cysco E™ | productiva | LE. INsTITUCIONAL | 40 | 0207647 %’ESRDE CUSCo | cusco gestion | Educacion 424281816913 | ORGANICA | p) \7n INTEGRADO | . cargo | EXCEDE |  31/12/2024
directa
Publica
) SAGRADO
UGEL Técnico DIRECTOR | GESTION SAN de Sector REUBICACION DE NO Sinaula | NO 01/01/2024 AL
18 | CUSCO | ¢ysco T | productiva | LE. INsTITUCIoNAL | 40 | 1060599 JCEC;‘TJ’;ZON DE | CUSCO | cepastiaN | gestisn | Educacion 424211816910 | ORGANICA | o) 71 INTEGRADO | acargo | EXCEDE | 31/12/2024
directa
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MODELO DE FUT A PRESENTAR:

FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (F.UT

. RESUMEN DE SU PEDIDO:
SOLICITO POSTULAR AL PROCESO DE ENCARGATURA DE CARGOS DIRECTIVOS DE IE
SEGUM LA RVM N® 00147-2023 MINEDU.

Il. DEFENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:

UGEL CUSCO

Ill. DATOS DEL SOLICITANTE:

Persona Matural

Apellido Paterno Mombres:

Apellido Materno:

Persona Jundica:

Razan Social:

Tipo de Documento:

DI RUC: I.E.

V. DIRECCION

TIPC DEWIA: F-.-..*ani::la:| | Jir-:'|n:| | Frolongacion: |

| Calle: |_| Fazaje: |_| Cametera: |
Momibre de |a via:

|F"is::: | |L|:I:E:|

W* de inmuebis: Block | | Interior | | Mz |

| |

TIPD DE Z0MA:

|
Secior |

Urbanizacion

Puebls joven:

Cooperativa:

Residencial:

Unidad vecinal
Zona Industnial:
Fundo:

Conjunto habitacional:
Centro poblada:

Asentamiento Hurmano:

Casenio:

Asociacion: Grupo
Nombre de zona:
Refarencia;

Ciros (especificar)

Departamento: | | Provincia: | Diistrita: | |

Autorizo 52 me notifiques
| Al siguiente comeo elecironico | |

Teléfonos:

DECLARD que los dabos presentados en ol presenie fermulano fos realze con cardcier de DECLARACION JURADA

V. FUNDAMENTACION DE PEDIDO

RV N° 00147-2023-MINEDU

solicito participar en la convecatoria para el proceso de Encargatura de Cargos DIRECTIVOS 2024,

UGEL DE PROCEDEMCIA: (colocar la UGEL de procedencia).

CARGO: DIRECTIVO DE IE.

MODALIDAD: (EBER, EBE, EBA o ETF)

NIVEL/SERMICIC:

VI, DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN

DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURA

INFORME ESCALAFOMRIO PARA ENCARGATURA

[ )

FIRKA DEL USLERID ]




Anexo 02: Declaracion jurada para encargatura

Norma Técnica Cadigo
S,
il pery | Ministerio o B
de Educacic',n LA LEY N 29944, LE‘I;ED(ELF.E\EMFEDNB[%‘}W‘STER‘ALY suU
ANEXO 2
DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURA

B (o T
............................................. , identificado (a) con DNI N°...................... y con
AOMICHIO BN L

DECLARO BAJO JURAMENTO:

e No encontrarme con medida de separacion preventiva o de retiro como consecuencia
de una denuncia administrativa, o con instauracion de proceso administrativo
disciplinario.

¢ No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente o por norma expresa.

No registrar sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles — RNSSC

No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal
en el cargo.

e Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que postulo, asi como
las demas disposiciones que se establecen en la presente norma técnica.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso
de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cddigo Penal.

En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.

Pagina 29 de 50

Firmado digitalmente por:

CANTORAL LICLA Boy
Alfredo FAL 20131370098 hard
Motivo: Doy WV B®

. 2023 18:57:08-
- Fecha: 05/10/2023 18:57:08-0500




IMPORTANTE: en caso de ser postulante de otra UGEL deberd adjuntar suinforme escalafonario
en el cual se indique TIPO DE INFORME: INFORME DE ENCARGATURA 2024 (RVM N° 147-2023-

MINEDU literal b) numeral 6.2.2) con una antigiiedad no mayor a sesenta (60) dias calendario desde su emision.

"Afte de la unidad, la paz y el desarralla™

o
m PERLY | W

INFORME ESCALAFONARIO N° -2023
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

Tipo de Informe:  INFORME DE ENCARGATURA 2074 Mumero de expediente:  23-035029

Fecha de expediente:  20/11/2023

I SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres

Tipe y niimero de documents de identidad
Fecha de nacimients , edad y pais de nacimiento
Régimen laboral

fodalidad Mivel educative

Imstitucitn educativa/ Codigo modular
Cadiga de plaza

Cargo actual

larnada laboral

Escala magisterial

Situacion laboral

Fecha de corte

Tiemps de servicios oficiales

Tiempo da sarvicios oficiales en la Carrera Piblica Magisterial

Il. INFORMACION REQUERIDA POR ACCION ¥ MOTIVO:

Formacidn profesional - Titulos

FECHA DE
NUBATR S BE EECHA DE FECHA DE  NOWSERD DE
mEs  TITULG ESPECIALIDAD EXPEDICIGN CENTRO DE REGISTRO | o0 o ] "

Formaclon académics y profesional: Registro de estidios de posgrado

STUACION GRADD MENCIAN ESPECIALIDAD

ITEM FECHADE  NUMEROD DE
ACADEMICA ALCANZADD

CEWNTRO DE ESTUDIOS  pals o

PFagina1de 4
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