
FICHA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:    

NOMBRES Y APELLIDOS:    

CARGO AL QUE POSTULA: ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO    

FECHA: 

CRITERIOS DE EVALUACION 

ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO 

CRITERIO DESCRIPCION  PUNTAJE PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
OBTENIDO 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
 

Titulado y/o Licenciado en Economía, 
Administración, Contabilidad 

 
20 

Max. 20 
puntos 

 

Tiene colegiatura y habitación profesional 
(vigente)  

SI NO  - 

CURSOS Y/O 
ESTUDIOS DE 
CAPACITACIÓN 
AFINES AL 
PUESTO 
Solo se 
considerarán validos 
los certificados, 
diplomas o 
constancias 
realizados en los 
últimos 5 años.  

Diplomado, curso o 
taller en 
Contrataciones y 
Adquisiciones con 
el Estado, SIGA, 
SIAF Y SEACE 

Por curso de 
capacitación  
(02 puntos por 
certificado) 
- Duración mínima 

de 12 horas 

11 
Max. 11 
puntos 

 

Por programa de 
especialización 
(3 puntos por 
certificado) 
- Duración no menor 

de 90 horas 

Por diplomado  
(3 puntos por 
certificado) 
- Duración no menor 

de 240 horas 

EXPERIENCIA 
GENERAL: En el 
Sector Público y/o 
Privado. 

03 años 10 

Max. 13 
puntos 

 

De 03 a 04 años 12 

De 04 años a mas 13 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA: En el 
cargo al que postula.  

02 años 10 

Max. 16 
puntos 

 

De 02 a 03 años 14 

De 03 años a mas 16 

TOTAL Max. 60 
puntos 

 

 

 
 
 

________________________   ________________________ 
Comité de Contratación                 Comité de Contratación 

 


